2 I RES

paa  16-05-2008
Pagina 2
Foglio 1

In Italia-le remunerazioni sono lontane da quelle dei «vip»

Al dirigenti? In media 100mila euro

MILANO

= In Italiai top manager con
stipendi a sei zeri sono un’esi-
guaminoranza. Le retribuzioni
medie dei dirigenti italiani par-
tono dai Gomila euro annui per
Pareadel middle management e
dai1zomilaper I'area executive,
superando i 250mila euro solo
in pochi casi. E questa la foto-
grafia scattata da Seltis, societa
delgruppol¥Ei che peril «So-
le 24 Ore» ha elaborato i dati
sulle retribuzioni italiane.

«Nell'area middle manage-
ment -spiegaLauraZolla, diret-
tore operativo di Seltis -, che
racchiude i quadri e i dirigenti
di primanomina o di Pmi, sipar-
te daunaretribuzione annua di
Gomila eurolordi piti benefit fi-
no alla soglia dei 100/120mila.
Per quanto riguarda. invece
I'area che si definisce executi-
ve,.0ssia gli amministratori de-
legati, i direttori generali; i
country manager e i direttori
funzionali di grandi imprese, si

parte invece da una retribuzio-
ne che superaiizomila euro».

In ogni caso la media della
retribuzione di un manager
italiano si aggira attorno ai
10omila euro e la tassazione,
su questa fascia salariale ri-
spetto ai parametri europei &
gia abbastanza alta.

E i bonus? «Il cosiddetto
Mbo (Management By Objec-
tives) in Italia non rappresen-
ta una porzione particolar-
mente alta dell’intera retribu-

zione:vadal109 al 30% al mas-
simo. Tassarla ulteriormente
rischia di limitarne ancor di
pilt l'utilizzo. Si pensi alle
stock option che da quando ¢
aumentata la loro tassazione
sono andate quasi in disuso».
Secondo Zollase sialzassela
tassazione su questi bonus si ri-
schierebbe, oltre afarli diventa-
re meno motivanti, «di favori-
re il malcostume del pagamen-
to in nero dei bonus stessi con
un risultato pessimo dal punto

divistasociale».
R.Fi.
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AREA EXECUTIVE

Presidenti

Amministratori delegati
Country manager

Direttore generale

Direttori-funzionali

‘ di grandi imprese
. AREA'MIDDLE MANAGEMENT
Dir. di prima nomina o di PMI
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‘
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